BAKANLIKLARA BAGLI, ILGILI, ILISKILI KURUM VE KURULUSLAR iLE
DIGER KURUM VE KURULUSLARIN TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 4

ONALTINCI BOLUM
Kalkinma Ajanslar1
Amag ve kapsam

MADDE 184 - (1) Bu Boltimiin amaci; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar:
arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullaniminmi saglamak ve
yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle Cumhurbaskaninca belirlenen politikalarla
uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak, gelismenin stirdiiriilebilirligini saglamak,
bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarini azaltmak {izere olusturulacak kalkinma
ajanslarinin kurulus, gorev ve yetkileri ile koordinasyonuna iliskin usul ve esaslarim
diizenlemektir.

Tanimlar

MADDE 185 - (1) Bu Bslumiin uygulanmasinda;

a) Ajans: Kalkinma ajansini,

b) Bolge: Ekli listede belirtilen Diizey 2 Istatistiki Bolge Birimini,
ifade eder.

Kurulus

MADDE 186 - (1) Ajanslar, bolgeler esas alinarak Cumhurbaskan: karari ile kurulur. Ajans
merkezinin bulunacag il, Cumhurbaskani kararinda belirtilir.

(2) EKli listede belirtilen bolgelerin yeniden diizenlenmesine ve kurulmus olan ajansin
kaldirilmasima Cumhurbaskan yetkilidir.

(3) Ajanslar, tiizel kisiligi haiz ve bu Boltimde diizenlenmemis biitiin islemlerinde 6zel
hukuk hiiktimlerine tabidir.

Genel koordinasyon

MADDE 187 - (1) Ajanslarin ulusal diizeyde koordinasyonundan Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 sorumludur.

(2) Sanayi ve Teknoloji Bakanligy;

a) Bolgeler aras1i ve bolge ici gelismislik farklarmi azaltici tedbirleri alir; planlama,
programlama ve projelendirme konularinda ajanslara rehberlik ve danismanlik yapar, plan
ve programlarin uygulanmasini izler ve degerlendirir.

b) Ajanslarin kurumsal performanslar: ile yiirtitiilen programlarin performanslarinin
Olctilmesine dair usul ve esaslari belirleyerek, bunlarin degerlendirmesini yapar veya
yaptirir.

c¢) Bolgesel gelismeye yonelik i¢c ve dis kaynakli fonlarin ajanslara tahsisi ile bunlarin
kullanimina iliskin usul ve esaslar1 belirler.

¢) Ajanslar arasi isbirligini saglar ve ortak proje tiretimini destekler.

d) Ajanslarin islevlerini etkili ve verimli olarak yerine getirebilmesi icin merkezi diizeyde
ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi ve koordinasyonu saglar.

e) Ajanslarin yillik calisma programlarini onaylar.
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f) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/1 md.) Genel sekreteri gorevlendirir ve gorevden
alir.

g) Plan ve programlara, yapilacak desteklere, personelin nitelik ve istthdamina, btitce ve
muhasebe standartlarmin kullanimina, faaliyet raporlarina, izleme, degerlendirme ve
denetime iliskin esas ve usuller ile yatirim destek ofislerinin ¢alisma usul ve esaslarini ilgili
kamu kurum ve kuruluslarinin goriistini alarak belirler.

Ajansin gorev ve yetkileri

MADDE 188 - (1) Ajansin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak.

b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,
degerlendirmek veya Ajans personel sayisinin yeterli olmadigi durumda Sanayi ve
Teknoloji Bakanliginin onayi ile izlemesini ve degerlendirmesini yaptirmak ve sonuglarinm
Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bildirmek.

¢) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/2 md.) Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen
usul ve esaslar cercevesinde biiylime potansiyeli tasiyan sirketlerin ve girisimcilerin
desteklenmesine yonelik girisim sermayesi fonlarina katilim saglamak.

¢) Bolge plan ve programlarima uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek
saglamak.

d) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/2 md.) Bolge plan ve programlarimi dikkate
alarak kapsami ve usulleri Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan belirlenmek tizere
bolgelerindeki diger projeleri izlemek.

e) Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel kesim
ve sivil toplum kuruluslar1 arasindaki isbirligini gelistirmek.

f) Bolgesel gelismeye yonelik Ajansa tahsis edilen i¢ ve dis kaynakli fonlari, bolge plan ve
programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

g) Bolgenin kaynak ve olanaklarmi tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giictinii artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska
kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig1 arastirmalar1 desteklemek.

g) Bolgenin is ve yatirim imkanlarmin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimin1 yapmak veya yaptirmak.

h) Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarmmin gorev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen stire
icinde sonuglandirmak tizere tek elden takip ve koordine etmek.

1) YoOnetim, {iretim, tamitim, pazarlama, teknoloji, finansman, orgiitlenme ve isgticti
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kitictik ve orta olcekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

i) Turkiye'nin katildig: ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin
bolgede tanitimmi yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki
saglamak.

j) Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak
yayimlanacag: bir internet sitesi olusturmak.

Bilgi toplama
MADDE 189 - (1) Ajans, gorevleri kapsaminda gerekli gordiigu bilgileri kurum ve

kuruluslardan istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenilenler bu bilgileri zamaninda

vermekle ytukumludiir.
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Teskilat yapis1

MADDE 190 - (1) Ajansin tegkilat yapis1 asagidaki gibidir:
a) Kalkinma kurulu.

b) Yonetim kurulu.

¢) Genel sekreterlik.

¢) Yatirim destek ofisleri.

Kalkinma kurulu

MADDE 191 - (1) Bolgesel gelisme hedefine yonelik olarak bolgedeki kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler ve yerel yonetimler arasinda
isbirligini gelistirmek ve ajans1 yonlendirmek tizere kalkinma kurulu olusturulur.

(2) Kalkinma kuruluy, illerin dengeli sekilde temsilini saglayacak yapida, en fazla elli
tiyeden olusur.

(3) Kalkinma kuruluna temsilci gonderecek kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kesim ve
sivil toplum kuruluslarinin gonderecekleri temsilcilerin sayisi, gorev stiiresi ve diger
hususlar Cumhurbaskani karari ile belirlenir.

(4) Kalkinma kurulu, yapacag: ilk toplantida kendi tiyeleri arasindan bir Baskan ve bir
Baskan Vekili secer. Baskan ve Baskan Vekilinin gorev stiresi iki yildir.

(5) Baskan ve Baskan Vekilinin temsil ettigi kurum ile mensubiyeti sona erdiginde Kurul
Baskanlig1 ve Baskan Vekilligi gorevleri de sona erer ve ilk toplantida yeniden Bagkan ve
Baskan Vekili se¢imi yapilir.

(6) Kalkinma kurulu, Kurul Baskaninin daveti tizerine yilda en az iki defa toplanir. Ayrica
Kurul, {iye tam sayisinin beste birinin talebi tizerine Kurul Bagkani tarafindan toplantiya
cagrilir.

(7) Kalkinma kurulu, tiye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir, katilanlarn
cogunlugu ile karar alir. Toplant1 yetersayisi saglanamayan hallerde onbes giinti asmayacak
sekilde yeni toplant: tarihi Baskan tarafindan belirlenir ve bu toplantida toplant: yetersayisi
aranmaz.

Kalkinma kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 192 - (1) Kalkinma kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil
toplum kuruluslar: temsilcilerini ve iki kat1 yedeklerini sirasiyla se¢mek.

b) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/4 md.) Ajansin ¢alisma programu taslagi, yillik
faaliyet raporlar: ile Sayistay ve mali yonetim yeterligi denetim raporlarimi goriismek,
degerlendirmek ve yonetim kuruluna onerilerde bulunmak.

¢) Bolgenin sorunlarina ve ¢oziim onerilerine, tanittimina, potansiyeline ve ¢nceliklerine
yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

¢) Toplanti sonuclarimi Sanayi ve Teknoloji Bakanligina raporlamak ve toplantiya iliskin
bir sonug bildirisi yayimlamak.

Yonetim kurulu

MADDE 193 - (1) Yonetim kurulu, ajansin karar organidir.

(2) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/5 md.) Yonetim kurulu, tek ilden olusan
bolgelerde vali, biiytiksehir belediye baskani, ajans genel sekreteri, sanayi odast baskan,
ticaret odas1 bagkani ile kalkinma kurulu tarafindan 6zel kesim ve/veya sivil toplum
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kuruluslarindan segilecek {i¢ temsilciden; birden fazla ilden olusan bolgelerde il valileri,
btiytiksehir belediye baskanlari veya biiyiiksehir olmayan illerde il merkez belediye
baskanlari, ajans genel sekreteri, biiytiksehir olmayan illerin il genel meclisi baskanlar1 ve
ticaret ve sanayi odasi baskanlarindan olusur. Birden fazla ilden olusan bolgelerdeki illerde;
ticaret ve sanayi odalarmin ayr1 ayr1 kurulmus bulunmasi halinde ticaret ve sanayi odasi
baskanlarinin ikisi de kurumlarini temsil ederler. Uyeler toplantilara bizzat katilmak
zorunda olup vekil ile temsil edilemezler.

(3) Ajansi, yonetim kurulu baskam temsil eder. Yonetim kurulunun baskanmi validir.
Yonetim kurulu ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir baskan vekili secer.

(4) Birden fazla ilden olusan bolgelerde yonetim kurulu baskanligy; ilk yil Ajans merkezi
olarak tespit edilen ilin valisi tarafindan, miiteakip yillarda illerin alfabetik sirasina gore
bolgedeki valiler tarafindan birer yil siireyle dontistimlii olarak ytirtittilir.

(5) Tek ilden olusan bolgelerde kalkinma kurulu tarafindan secilen yonetim kurulu
tiyelerinin gorev siiresi iki yil olup gorev stirelerini tamamlamadan herhangi bir sekilde
tiyeliklerinin sona ermesi halinde kalan stireleri sirasina gore yedek tiyelerce tamamlanir.
Gorevi sona eren tiyeler tekrar segilebilir. Yonetim kurulu tiyeligi, tiyelerin temsil ettikleri
kurum ve kuruluslardaki gorevlerini stirdiirmelerine engel teskil etmez.

(6) Yonetim kurulu tiyeleri ajans ile ilgili gizlilik tasiyan bilgileri ve bu Boliimiin
uygulanmasi sirasinda 6grendikleri calisma alanlarindaki sirlari, gorevlerinden ayrilmus
olsalar bile ifsa edemezler, kendilerinin veya bagkalarmin menfaatine kullanamazlar.

(7) Yonetim kurulu {tiyeleri, kendileri, esleri ve ikinci dereceye kadar kan ve kayimn
hisimlarmi dogrudan ilgilendiren konular ile sahibi ya da ortagi olduklari ticari isletmelere
ve temsil ettikleri kurumlara iliskin toplantiya ve oylamaya katilamaz.

(8) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/5 md.) Yonetim kurulu, bagkanin daveti tizerine
tiye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile en az iki ayda bir toplanir. Thtiyag duyulmast
halinde tiyelerin tamamui veya bir kismi, telekonferans veya benzeri iletisim araclari
kullanarak da toplantilara katilabilir. Yonetim kurulu toplantilarina baskanin yoklugunda
baskan vekili baskanlik eder.

(9) Yonetim kurulu, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Esitlik durumunda,
baskanin oyu yoniinde karar alinir.

(10) (Milga: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/5 md.)

Yonetim kurulunun gérev ve yetkileri

MADDE 194 - (1) Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardar:
a) Yillik calisma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayina
sunmak.
b) Yilicinde ihtiyaclara gore biitceyi revize etmek.
¢) Yillik mali raporu ve kesinlesen biitce sonuglarin1 onaylamak.
¢) Tasmir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek.
d) (Miilga: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/6 md.)
e) Ajans biitcesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek.
f) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/6 md.) Genel sekreterlik tarafindan sunulan
program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin teklifleri onaylamak.
g) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.
g) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.
h) (Miilga: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/6 md.)
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1) Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda
genel sekreterin yetkili olacagi sinirlari tespit etmek.

i) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/6 md.) Ajansin denetimi sonucunda olusturulan
raporlar1 gortismek, degerlendirmek ve raporlarda yer alan bulgulara iliskin gerekli
tedbirleri almak.

(2) Yonetim kurulu gerekli gordtigti hallerde yetkilerinden bir kismini, simirlarini agikga

belirlemek sartiyla genel sekretere devredebilir.

Genel sekreterlik

MADDE 195 - (1) Genel sekreterlik ajansin icra organidir. Genel sekreterligin ve yatirim
destek ofislerinin en tist amiri genel sekreterdir. Genel sekreter yonetim kuruluna kars:
sorumludur.

Genel sekreterin gorev ve yetkileri

MADDE 196 - (1) Genel sekreterin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim kurulu kararlarini uygulamak.

b) Yillik calisma programu ile biitceyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.

¢) Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile biitce ve yonetim kurulu
kararlarina uygun olarak harcamalar1 yapmak.

¢) Yonetim kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar igerisinde, tasit disindaki tasinir
mallarin alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

d) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/7 md.) Alt1 aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu
kalkinma kurulu ile yonetim kuruluna sunmak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina
gondermek.

e) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/7 md.) Calisma birimlerini ve bunlar arasindaki is
bolumint belirlemek.

f) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/7 md.) Ajansin dogrudan veya bolgedeki Kkisi,
kurum ve kuruluslarla birlikte proje gelistirmesini saglamak ve bu kisi, kurum ve
kuruluslarin proje tiretme ve uygulama kapasitesini gelistirici faaliyetlerde bulunmak.

g) Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak tizere yonetim kuruluna éneri gotiirmek.

g) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.
h) Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt igindeki ve yurt disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi
yapmak ve ortak projeler gelistirmek.

1) Yerel yonetimlerin planlama calismalarina teknik destek saglamak.

i) Personelin performans 6lctitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek,

j) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

k) Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararas:
toplantilara katilmak ve yurt dis1 temaslarda bulunmak.

I) Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiirtitmek.

m) Yonetim kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.

Yatirim destek ofisleri

MADDE 197 - (1) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/8 md.) Bolge illerinde, yonetim
kurulu karan ile yatirim destek ofisleri teskil edilir. Yatirim destek ofisleri gorevleri ile ilgili
olarak genel sekreterlige karsi sorumludur.

(2) Yatinm destek ofislerinde yatirimcilara sunulan hizmetler ilgili diger mevzuatla
belirlenen hususlar disinda ticretsizdir.
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Yatirim destek ofislerinin gorev ve yetkileri

MADDE 198 - (1) Yatirim destek ofislerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bolge illerinde, 6zel kesimdeki yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluslarimin gorev ve
yetki alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini ilgili mevzuatta
belirtilen stire igerisinde, ilgili mevzuatta bir stire belirtilmemisse oncelikle ve ivedilikle
sonuclandirmak tizere yonetim kurulu adma tek elden takip ve koordine etmek.

b) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/9 md.) Desteklere iliskin olarak yatirimcilar
bilgilendirmek, yonlendirmek ve ilgili mevzuatta belirtilen is ve islemleri yapmak.

¢) (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/9 md.) Bolge kalkinma idaresi baskanliklarinca
desteklenen ve izlenmesi talep edilen projeler basta olmak tizere ildeki 6nemli proje ve
yatirimlar: izlemek, bunlarla ilgili sorunlar ve alinmasi gereken tedbirler konusunda ilgili
kurum ve kuruluslara 6neriler sunmak.

¢) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/9 md.) ilin gelisme potansiyeli ve yatirim firsatlari ile
ilgili olarak taraflar1 bir araya getirmek ve is birligi tesis etmek.

d) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/9 md.) Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:
koordinasyonunda is ve yatirim ortaminin gelistirilmesine yonelik olarak dogrudan veya
ilgili ulusal veya uluslararasi kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

e) Bu boliimiin uygulanmasmna iliskin yapilan ditizenlemelerde belirtilen islemleri
yapmak.

f) Is ve islemler konusunda valilige ve genel sekreterlige bilgi vermek.

g) (Ek: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/9 md.) Ajans faaliyetleri ile ilgili genel sekreter
tarafindan verilen diger gorevleri yiirtitmek.

Yatirim destek ofislerine basvuru

MADDE 199 - (1) Yatirimcilar, ilgili mevzuatta belirtilen bilgi ve belgelerle yatirrm destek
ofislerine basvurur. Bu basvuru sonucunda yatirim destek ofislerinde gecen stireler, ilgili
mevzuatta belirtilen stirelerden sayilmaz. (Miilga ii¢iincii ciimle: RG-14/7/2021-31541-C.K-
80/10 md.)

(2) Izin ve ruhsat islemleri ile diger Idari is ve islemler icin yatirim destek ofisleri
tarafindan ilgili mercilere yapilan basvurular, yatirime tarafindan yapilmis sayilr.

(3) Yatinm destek ofislerine hangi yatirrm ve islemlerle ilgili basvuru yapilacags,
¢ikarilacak diizenlemeler kapsaminda belirlenir.

Ajans personeli

MADDE 200 - (1) Ajans hizmetleri 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 28 inci
maddesine gore is mevzuati cercevesinde istihdam edilen uzman personel ve destek
personeli eliyle yurittlir. (Miilga ikinci ciimle: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/11 md.)
Sekreterlik, halkla iliskiler, arsiv, idari, mali ve personelle ilgili islemler gibi isleri ytirtitecek
olan destek personelinin sayisi, ajans toplam personel sayisinin ytizde yirmisini gecemez.
(2) (Degisik birinci ciimle: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/11 md.) Ajanslarda, 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 25 inci maddesine gore gecici gorevlendirme
yapilabilir. Bu sekilde gorevlendirilecek personel sayisi toplam personel sayisinin ytizde
otuzunu asamaz.
(3) Yonetim kurulu tiyeleri ile genel sekreter ve ajansta isttihdam edilecek tiim personelde;
a) Tirk vatandasi olmak,
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamalk,
c¢) Affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine kars: islenen sugclarla, zimmet, ihtilas,
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irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kéttiye kullanma, dolanl iflas gibi
yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kinci suctan veya istimal ve istihlak kacakcilig1 harig
kacakcilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarimi agiga vurma
suclarindan dolay1 hiikimli bulunmamak,

sartlar1 aranir.

Gelirler ve yonetilecek fonlar

MADDE 201 - (1) 25/1/2006 tarihli ve 5449 sayili Kanunda sayilan gelirlere ilave olarak
ajansin gelirleri ve yonetecegi fonlar sunlardir:

a) Bir onceki yil gerceklesen genel biitce vergi gelirleri tahsilatindan, vergi iadeleri ile
mahalli idarelere ve fonlara aktarilan paylar diistildiikten sonra kalan tutar tizerinden,
binde bes oraninda her yil ayrilacak transfer ddeneginden, Cumhurbaskanliginca her bir
ajans icin nitifus, gelismislik dtizeyi, performans oOlctitleri ve desteklenebilecek proje
kapasitesine veya acil nitelikteki kaynak ihtiyacina gore belirlenecek pay.

b) Avrupa Birligi ve diger uluslararas: fonlardan saglanacak kaynaklar.

c) Faaliyet gelirleri.

¢) (Ek:RG-14/7/2021-31541-C.K-80/12 md.) Destek sozlesmeleri cercevesinde, desteklenen
projeler sonucunda ortaya ¢ikan gelir getirici faaliyetlerden ajansa aktarilacak kaynaklar.
d) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarca yapilan bagis ve yardimlar.

e) Bir onceki yildan devreden gelirler.

Giderler

MADDE 202 - (1) Ajansin giderleri sunlardur:

a) Plan, program ve proje giderleri.

b) Proje ve faaliyet destekleme giderleri.

¢) Arastirma ve gelistirme giderleri,

¢) Tanitim ve egitim giderleri.

d) Tasmur ve tasinmaz mal ile hizmet alim giderleri.

e) Yonetim ve personel giderleri.

(2) Ajansin yillik personel giderleri toplami, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin
ytizde onbesini asamaz. (Ek ciimle: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/13 md.) Sanayi ve Teknoloji

Bakani, gerektiginde her bir Ajansin ihtiyacina gore bu oram iki katina ¢ikarmaya yetkilidir.
Mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu

MADDE 203 - (1) Ajanslar, finansal kaynaklarinin elde edilmesi ve kullanilmasinda,
denetimin saglanmasi amaciyla, kamuoyunu zamaninda bilgilendirmekle ytikiimltidiir. Bu
amagla;

a) Gorev, yetki ve sorumluluklarin agik olarak tanimlanmasi,

b) Yillik calisma programu ile biitcenin hazirlanmasi, yetkili organlarda goriistilmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglan ile raporlarin kamuoyuna agik ve ulasilabilir olmas,
¢) Ajanslar tarafindan proje ve faaliyetlere saglanan desteklerin bir yili gegmemek {iizere
belirli donemler itibariyla kamuoyuna agiklanmasi,

¢) Ajans hesaplarmin standart bir muhasebe sistemi ve genel kabul gormiis muhasebe
prensiplerine uygun bir muhasebe diizenine gore olusturulmasi,

zorunludur.

(2) Ajanslarin mali ve finansal kaynaklarmin elde edilmesi, kullanilmasi ve mali
denetiminin saglanmasinda gorevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli
ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden,
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raporlanmasindan ve kotiiye kullanilmamasi icin gerekli onlemlerin alinmasimndan
sorumludur.

Biitce

MADDE 204 - (1) Ulusal ve bolgesel diizeyde plan ve programlara, Cumhurbaskanhginca
belirlenen ¢denek tavanma ve yillik calisma programina gore hazirlanan biitce, ajansin
btitce yili icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir. Biitce yili takvim yilidir. Biitge dis1
harcama yapilamaz.

Biitcenin hazirlanmasi ve kabulii

MADDE 205 - (1) Ajans, Cumhurbaskanhiginca bu Boltimde belirtilen 6lgtitlere gore her yil
haziran aymda genel biitceden ajanslara yapilacak transferlere iliskin gosterge niteliginde
belirlenen paylarin tavanlari ile diger gelir kalemlerine iliskin tahminleri dikkate alarak bir
sonraki yilin biitgesini hazirlar. Ulusal ve bolgesel diizeydeki plan ve programlar dikkate
alinarak genel sekreterlikce hazirlanacak biitce taslagi ve calisma programi, agustos ay1
basinda yonetim kuruluna sunulur.

(2) Biitce taslag1 yonetim kurulunca kabul edildikten sonra galisma programu ile birlikte
en gec eylil ay1r basina kadar gortis alinmak {izere Sanayi ve Teknoloji Bakanligina
gonderilir. Biitce, yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun yirtrliige girdigi tarihten
itibaren onbes giin iginde kesinlestirilerek Sanayi ve Teknoloji Bakanligina sunulur.

(3) Bu Boliimde belirtilen olgtitlere gore yapilacak transfer ddenegi, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig biitcesinde gosterilir. Bu 6denek harcama programlarina gore Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca ajanslara kullandirilir.

(4) Biitcenin kesinlesme tarihine kadar devam eden isler i¢in yapilacak harcamalar yil1
biitgesi ile iliskilendirilir.

Biitce sonuclar1

MADDE 206 - (1) Biitce sonuglari, genel sekreter tarafindan biitge doneminin bitiminden
sonraki mart ay1 iginde yonetim kuruluna sunulur; yonetim kurulunda goriistilerek karara
baglanir.

(2) Biitce sonuglar1 onaylanmadig: takdirde Cumhurbaskanligina, Icisleri Bakanligina ve
Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gonderilir. Bu kurumlar bu Boliimiin ve/veya diger
mevzuatin ilgili hitkiimlerine gore islem tesis eder.

Denetim

MADDE 207 - (Degisik: RG-14/7/2021-31541-C.K-80/15 md.) (1) Ajanslarin kaynaklar:
kullanabilme ve hesap verebilme yeterligini tespit edebilmek amaciyla Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 koordinasyonunda ilgili kurumlarin temsilcilerinin katiimiyla mali yonetim
yeterligi denetimi yapilir.

(2) Ajanslarda, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Rehberlik ve Teftis Baskanlig1 tarafindan

inceleme, teftis, denetim ve sorusturma yapilabilir.
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EK LISTE
Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi

Istanbul
TR10: Istanbul
Bat1 Marmara
TR21: Edirne, Kirklareli, Tekirdag
TR22: Balikesir, Canakkale
Ege
TR31: Izmir
TR32: Aydin, Denizli, Mugla
TR33: Afyonkarahisar, Kiitahya, Manisa, Usak
Dogu Marmara
TR41. Bilecik, Bursa, Eskisehir
TR42: Bolu, Diizce, Kocaeli, Sakarya, Yalova
Bat1 Anadolu
TR51: Ankara
TR52: Karaman, Konya
Akdeniz
TR61: Antalya, Burdur, Isparta
TR62: Adana, Mersin
TR63: Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye
Orta Anadolu
TR71: Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nigde, Nevsehir
TR72: Kayseri, Sivas, Yozgat
Bat1 Karadeniz
TR81: Bartin, Karabtik, Zonguldak
TR82: Cankiri, Kastamonu, Sinop
TR83: Amasya, Corum, Samsun, Tokat
Dogu Karadeniz
TR90: Artvin, Giresun, Giimiishane, Ordu, Rize, Trabzon

TRA: Kuzeydogu Anadolu

TRA1: Bayburt, Erzincan, Erzurum
TRAZ2: Agri, Ardahan, Igdir, Kars

TRB: Ortadogu Anadolu

TRB1: Bingol, Elaz1g, Malatya, Tunceli
TRB2: Bitlis, Hakkari, Mus, Van

TRC: Giineydogu Anadolu

TRC1: Adiyaman, Gaziantep, Kilis
TRC2: Diyarbakir, Sanliurfa
TRC3: Batman, Mardin, Sirnak, Siirt
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